MVO bij Arval

ARVAL
BNP PARIBAS GROUP

Duurzaamheid en Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen zijn belangrijke thema's
voor Arval. Deze zijn dan ook verankerd in ‘Arval Beyond', de strategische planning tot
2025 en verder. Ontdek hier onze initiatieven en certificeringen.

Onze MVO0-doelstellingen tot 2025

200.000

Elektrische voertuigen in onze
wereldwijde leasevioot

40%

\rouwen in onze
Executive Committees

100%

\ian de Arval-landen adviseert
duurzame mobiliteitsoplossingen

0g CO2-vitstoot

Door het reduceren en volledig
compenseren van onze vitstoot

30.000

Uren aan vrijwilligerswerk voltooid

-30%

Minder CO2-vitstoot in onze
wereldwijde leasevioot

Vier MVO-pijlers

'ONZE MENSEN

\erantwoorde ontwikkeling en omgang met
onze medewerkers.

o \We zoeken actief naar diversiteit,
inclusiviteit en duurzaamheid op de
werkvloer.

« Eengoede plek om te werken en
verantwoord werkgeverschap.

« Eenlerende organisatie met
dynamische carriereperspectieven.

Groei voor onze organisatie op een ethisch
verantwoorde en duurzame manier.

« Het promoten van duurzame mobiliteit
met een positieve impact, bijvoorbeeld
via onze SMaRT-aanpak.

« [De hoogste ethische standaarden.

« \Verantwoorde samenwerkingen met de

partners die wij uitkiezen.

HET MILIEU

Het tegengaan van klimaatverandering.

« Samen met onze klanten overstappen
naar mobiliteit met een lage vitstoot.

« e impact van ons werk op het milieu
minimaliseren.

« Het bewustzijn vergroten en delen van
best practices op gebied van
duurzame mobiliteit.

Een positief voorbeeld op het gebied van
veranderingen zijn.
« Beinvioeden en verbeteren van
veiligheid op de weg.
« R&D voor een toekomst met duurzame
mobiliteit ondersteunen.
« \asthouden aan filantropie aangaande
onze kernactiviteiten.
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https://www.arval.nl/over-arval/arval-beyond-strategie-tot-2025
https://www.arval.nl/mobiliteit/consulting
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Onze certificeringen

~ WE SUPPORT
PLATINUM | oBAL CO"I

2021 sy %

\\ ecovadis 3 ."
Sustainability \ }
Rating “g ”

W

Platinum Rating ontvangen Active Member van
van EcoVadis het UN Global Compact

Behorend tot de top 1% in de sector Lid van UN Global Compact sinds 2004

GROEN
GEDAAN!

ISO
NS
14001:2015

IS0 14001 management- Keurmerk Duurzaam Bedrijf
systeem certificaat van GroenGedaan

Systematische duurzaamheidsaanpak Keurmerk van Stichting Duurzaam

Onze initiatieven

Arval steunt zowel wereldwijd als in Nederland diverse MVO-initiatieven, waarbij wij
zowel onze medewerkers als klanten met ons voorbeeld de juiste richting willen wijzen.
Hieronder enkele van de projecten en initiatieven waar Arval Nederland bij betrokken is.

1EV =1Tree met Reforest'Action

Met het T Electrical Vehicle = 1Treg™-project

zal Arval wereldwijd tot 2025 zo'n 500.000 1 a 1 P
bomen aanplanten. Ook in Nederland is het ARVAL 1 ELECTRIFIED
project en het aantal aangeplante bomen via VEHICLE =1TREE

de website van Reforest'Action te volgen.

Arval x ClimateSeed

Dankzij het Arval x ClimateSeed-programma
kunnen klanten over de gehele breedte van
hun bedrijfsactiviteiten CO2-reductie en -
compensatie bereiken.

ClimateSeed

' Million Hours to Help' vrijwilligersprogramma e NOHNTEey,
Binnen het IMH2H-programma stelt Arval wereldwijd f ]M |_|_|[]N %
300.000 betaalde uren vrijwilligerswerk ter 5 HUURS E

beschikking zodat medewerkers bijdragen kunnen 2H EI.P
|leveren aan duurzame initiatieven in hun regio.



https://www.reforestaction.com/en/arval-bnp-paribas
https://climateseed.com/
https://group.bnpparibas/en/news/1millionhours2help-bnp-paribas-group-s-volunteer-programme

